PROWEWIN co

Programm Weiblicher Wissenschaftsnachwuchs

Christine de Pizan-Mentoring-Programm

27.03.2017 | Kamingesprach: , Kultur des Wettbewerbs — Wissenschaft

zwischen Kooperation und Konkurrenz”
Zeit: 18:00 Uhr bis ca. 20:00 Uhr

Ort: Jakob-Welder-Weg 9, Raum 1/111 KellergeschoB, ReWi-Gebaude

In seinem berihmten Vortrag ,Die Bedeutung der Konkurrenz im Gebiete des
Geistigen” (1928) konstatiert Karl Mannheim, dass Konkurrenz nicht nur ein
6konomisches Phanomen darstellt, sondern dass ihr im gesamten gesellschaftlichen
Leben und damit auch im Gebiete des Geistigen eine konstitutive Rolle zukommt.
Allgemeine Merkmale des Konkurrenzphanomens seien der Wettbewerb zwischen
Personen, Gruppen oder Institutionen und die Tendenz in Konflikt auszuarten, in
Kampf umzuschlagen oder aber in eine Beziehung des Miteinander sich
umzuwandeln. Somit kdnne man ganz allgemein zwei Typen von Konkurrenz

unterscheiden, den ,feindlichen Wettkampf” und den ,friedlichen Wettbewerb”.

Vor diesem Hintergrund und infolge der Implementierung des ,New Public
Management” an Hochschulen, richten wir den Blick darauf, wie eine Kultur des
Wettbewerbs im Gegen-oder Miteinander von Frauen in der Wissenschaft

mitgestaltet werden konnte.

Anmeldungen bis zum 20. Marz per E-Mail an mentoring@uni-mainz.de

Nahere Informationen: Monika Stegmann | Forum universitatis 3, 00-320 |

mentoring@uni-mainz.de | http://www.frauenbuero.uni-mainz.de/2143.php | Tel. 06131/39-24708
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