
 

 

 

23.06.2017 | Karrierewege innerhalb und außerhalb der Wissenschaft 

Referentin:  Dr. Wiebke Deimann  

Zeitraum:  10:00 Uhr bis 18:00 Uhr 

Ort:   Jakob-Welder-Weg 9, Campus Infobox am Neubau Recht und Wirtschaft (ReWi) 

Eine (Wissenschafts-)Karriere lässt sich natürlich nicht vollständig planen. Wer jedoch seine beruflichen 

Ziele und persönlichen Stärken gut kennt, kann bereits in der Gegenwart wichtige Weichenstellungen 

vornehmen. Die Berufsperspektive für Nachwuchswissenschaftler_innen im universitären Betrieb 

erscheint zunächst weitgehend vorgegeben: 

Ein eigener Lehrstuhl oder eine unbefristete Stelle sollen es sein. Doch stehen nur wenige dieser 

Positionen einer Vielzahl von Promovierten gegenüber. Die Übrigen gehen letztlich andere Wege. Eine 

frühzeitige und kontinuierliche Reflexion über die eigenen Motive, Interessen und das individuelle 

Karriereverständnis helfen dabei, Kompetenzfelder auszubauen (und damit möglicherweise potenzielle 

berufliche Alternativen vorzubereiten), die eigenen Ziele vor Augen zu haben und nicht in Hilf- und 

Ideenlosigkeit zu verfallen, sollte sich die Unikarriere möglicherweise doch als Sackgasse erweisen. 

Der Workshop bietet Ihnen die Möglichkeit zur Selbstreflexion. Was erwarten, was erhoffen Sie sich 

von Ihrer beruflichen Zukunft? Wo und wie lassen sich Ihre Ansprüche und Interessen besonders gut 

umsetzen? Sind sie vereinbar mit familiären und persönlichen Bedürfnissen, wie beispielsweise 

Partnerschaft, Kinder, Hobbies, ehrenamtliches Engagement)? In angeleiteten Übungen finden Sie 

Zugang zu ihren (manchmal vergessenen unbeachteten oder vernachlässigten) Ressourcen und 

Motiven. Wie gut passen diese zu den Anforderungen, Risiken und Chancen einer 

Wissenschaftslaufbahn? Den einen Weg zur Professur oder auf eine Führungsposition abseits der 

Wissenschaft gibt es nicht. Doch es gibt Ihren eigenen, individuellen Weg. Wenn Sie Ihre Ziele und 

Werte, Ihre Kompetenzen und Bedürfnisse kennen und kommunizieren können, gewinnen Sie an Profil 

und Sicherheit. 

Ziele: 

- Reflexion der beruflichen Situation  

- Bewusstmachen eigener Stärken, Kenntnisse und Fähigkeiten 

- Erweiterung der beruflichen Perspektiven 

- Entwickeln einer Vision 

Online-Anmeldung unter http://www.frauenbuero.uni-mainz.de/3333.php  

Nähere Informationen: Sabine Morweiser, Monika Stegmann | Forum universitatis 3,  

00-320 | prowewin@uni-mainz.de | www.frauenbuero.uni-mainz.de/158.php | Tel. 06131/39-25783 
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