STABSSTELLE GLEICHSTELLUNG UND DIVERSITAT

Digitaler Workshop ,Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren®

Montag, 19.02.2024 (Kleingruppe der Naturwissenschaftlerinnen und Medizinerinnen)
und Dienstag, 20.02.2024 (Kleingruppe Geistes- und Sozialwissenschaftlerinnen);

mit vorherigem Webcast

Beschreibung Webcast: Dauer: 3,75 h

Ziel des Webcast ist es, die Teilnehmenden Uber alle Phasen des Berufungsverfahrens
detailliert zu informieren und ihnen konkrete Hilfestellungen und Tipps fir ihre Bewerbungen
zu vermitteln. Der Webcast befasst sich zunachst mit dem Ablauf und den formalen Aspekten
des Berufungsverfahrens. AnschlieRend werden alle nétigen Bewerbungsunterlagen (v.a. CV,
Anschreiben, Konzepte) detailliert besprochen und zum Teil mit Beispielmaterialien illustriert.

Im dritten Teil werden die Erwartungen und Anforderungen in der Anhdrung vor der
Berufungskommission sowie wichtige Vorbereitungsschritte thematisiert. Die Teilnehmenden
erhalten Hinweise und Kurzdemonstrationen zur Gestaltung von wissenschaftlichem Vortrag
und Lehrprobe. Zudem werden die haufigsten Fragen & Themen im Kommissionsgesprach
vorgestellt.

Die Teilnehmenden erhalten einen Vimeo-Link (plus Passwort), (iber den sie das Video on-
demand streamen kénnen. Das Video steht drei Wochen zur Verfiigung (spétestens ab
dem 29.01.2024).

Begleitende Materialien

Handout, Analyse-Bogen Stellenausschreibung, 2 Beispiel-CVs, Liste gesammelter Fragen
aus Kommissionsgesprachen, Beispielmaterial Forschungs- und Lehrkonzept

Die Teilnehmenden erhalten einen Dropbox-Link, Gber den sie die Materialien herunterladen
kdnnen.

Begleitende Aufgaben, Aufwand: ca. 2 h

Im Webcast werden verschiedene Aufgaben zur Umsetzung der Inhalte vorgeschlagen und
instruiert:

e Uberarbeitung des CVs, einleitenden Absatz des Anschreibens (Darstellung des
eigenen Profils) formulieren,

e Vorbereitung eines 3-min-Vortrags zur Vorstellung des eigenen Profils (einleitender
Teil des wissenschaftlichen Vortrags, Instruktionen dazu im Webcast). Die
Vorbereitung des 3-min Vortrags ist obligatorisch fir die Teilnahme an der
Gruppensitzung.



Beschreibung Kleingruppensitzung:

Montag, 19.02.2024, Kleingruppe der Naturwissenschaftlerinnen und Medizinerinnen
und

Dienstag, 20.02.2024, Kleingruppe Geistes- und Sozialwissenschaftlerinnen);
geplante Dauer: 6 h

In den Gruppensitzungen gibt es zunachst die Mdglichkeit, alle noch offen gebliebenen Fragen
der Teilnehmenden rund um das Thema Bewerben auf Professuren zu klaren. Im Anschluss
ist geplant, dass alle Teilnehmenden ihren vorbereiteten 3-min-Vortrag zur Vorstellung des
eigenen Profils (einleitender Teil des wissenschaftlichen Vortrags) halten und Feedback von
den Teilnehmenden und der Trainerin erhalten. AbschlieRend wird das Interview mit der
Kommission gesondert thematisiert. Hier werden die Teilnehmenden beispielhaft einige
typische Fragen aus Kommissionsgesprachen beantworten und erhalten ebenfalls Feedback
hierzu. Die Kleingruppensitzung wird via Zoom stattfinden. Bitte geben Sie bei der Anmeldung
einen Termin an (den 19.02. ODER 20.02.2024, entsprechend der Facherzuteilung s.o.)

Veranstalterin: Stabsstelle Gleichstellung und Diversitat

Wann: Montag, 19.02.2024 ODER Dienstag, 20.02.2024
von 09:00 bis 15:00 Uhr (inkl. 45 min Mittagspause)

Format: virtuell Uber das Videokonferenz-System ZOOM

Referentin: Dr. Dieta Kuchenbrandt ist Diplom-Psychologin mit Zusatzausbildung
als Coach und Managementberaterin (Deutsche Psychologen Akade-
mie).

Nach mehrjahriger Tatigkeit als Postdoktorandin an der Universitat
Bielefeld und als Vertretungsprofessorin an der Universitat Osnabrick
ist sie heute selbststandige Dozentin, Beraterin und Coach, speziali-
siert auf die Bedarfe von Wissenschaftler*innen. lhre Arbeitsschwer-
punkte sind hierbei die Planung der akademischen Karriere sowie Be-
werbungen auf Professuren und Postdoc-Stellen.

Kontakt und Anmel- prowewin@uni-mainz.de
dung:



mailto:prowewin@uni-mainz.de

