
 

   

STABSSTELLE GLEICHSTELLUNG UND DIVERSITÄT 

Digitaler Workshop „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 
Donnerstag, 13.02.2025 (Kleingruppe Geistes- und Sozialwissenschaftlerinnen) und Freitag, 

14.02.2025 (Kleingruppe der Naturwissenschaftlerinnen und Medizinerinnen); mit vorherigem 
Webcast 

 
Format 
Dieses Seminar findet im Blended-Learning-Format statt. Sie erhalten Zugang zu ei-
nem Lernvideo (Länge: 3 h 10 min), in dem alle wesentlichen Inhalte zum Thema »Be-
werben auf (Junior-)Professuren« ausführlich dargestellt werden. Sie nehmen an-
schließend an einer Gruppensitzung via Zoom teil, in der sowohl offene Fragen bear-
beitet als auch wichtige Aspekte hinsichtlich des Bewerbungsverfahrens geübt werden 
(z.B. Einstieg in den wissenschaftlichen Vortrag, Kommissionsgespräch). 
 
Empfehlungen Zielgruppe 
Das Seminar richtet sich an Postdocs aller Erfahrungsstufen (R2/R3) und ist ausge-
richtet auf Teilnehmende mit keiner bis wenig Erfahrung mit Berufungsverfahren. 
Selbstverständlich sind auch erfahrenere Teilnehmende herzlich willkommen. 
 
Ziele & Inhalte 
Lernvideo 
Dauer: 3 h 10 min, verfügbar 3 Wochen lang vor der Gruppensitzung 
Ziel des Videos ist es, Sie über alle Phasen des Berufungsverfahrens detailliert zu 
informieren und Ihnen konkrete Hilfestellungen und Tipps für Ihre Bewerbungen zu 
vermitteln. Das Video befasst sich zunächst mit dem Ablauf und den formalen Aspek-
ten des Berufungsverfahrens. Anschließend werden alle nötigen Bewerbungsunterla-
gen (v.a. CV, Anschreiben, Konzepte) detailliert besprochen und zum Teil mit 
Beispielmaterialien illustriert. Im dritten Teil werden die Erwartungen und Anforderun-
gen in der Anhörung vor der Berufungskommission sowie wichtige Vorbereitungs-
schritte thematisiert. Sie erhalten Hinweise und Kurzdemonstrationen zur Gestaltung 
von wissenschaftlichem Vortrag und Lehrprobe. Zudem werden die häufigsten Fragen 
und Themen im Kommissionsgespräch vorgestellt. 
 
Begleitende Aufgaben 
Aufwand: ca. 1-2 h 
Vorbereitung eines 3-min-Vortrags zur Vorstellung des eigenen Profils (einleitender 
Teil des wissenschaftlichen Vortrags, Instruktionen dazu im Webcast) 
 
Kleingruppensitzung 
Geplante Dauer: 6 h via Zoom  

 

 

 



 

 

 

 

Donnerstag, 13.02.2025 (Kleingruppe Geistes- und Sozialwissenschaftlerinnen) 
und Freitag, 14.02.2025 (Kleingruppe der Naturwissenschaftlerinnen und Medi-

zinerinnen) 
In den Gruppensitzungen gibt es zunächst die Möglichkeit, alle noch offen gebliebenen 
Fragen rund um das Thema Bewerben auf Professuren zu klären. Im Anschluss halten 
alle Teilnehmenden ihren vorbereiteten 3-min-Vortrag zur Vorstellung des eigenen 
Profils (einleitender Teil des wissenschaftlichen Vortrags) und bekommen Feedback 
von den Teilnehmenden sowie der Dozentin. Abschließend wird das Interview mit der 
Kommission gesondert thematisiert. Hier werden Sie beispielhaft einige typische Fra-
gen aus Kommissionsgesprächen beantworten und erhalten ebenfalls Feedback 
hierzu. 

Methoden 
- Input via Selbstlernvideo 
- Illustrationen an Beispielmaterialien 
- Kurzpräsentationen der Teilnehmenden 
- Feedback durch die Dozentin & die Teilnehmenden 
- Übung mit Beispielinterviewfragen 
Begleitende Materialien 
- Handout zum Video 
- Arbeitsblatt zur Analyse von Professur-Ausschreibungen 
- 2 Beispiel-CVs 
- Beispiellehrkonzept 
- Zwei Formulierungs- und Strukturierungsbeispiele für das Forschungskonzept 
- Liste gesammelter Fragen aus Kommissionsgesprächen 
 
Ergänzende Hinweise 
Bitte beachten Sie: Das Schauen des Videos sowie die Vorbereitung eines 3-min 
Vortrags ist zwingend Voraussetzung für eine sinnvolle Teilnahme an der Gruppen-
sitzung. Das Seminar beinhaltet eine anschließende Prozessbegleitung. Die Teilneh-
menden haben die Möglichkeit, ihre Bewerbungsunterlagen bei Eintritt in die Bewer-
bungsphase an die Trainerin zu senden und hierzu ein schriftliches Feedback zu Op-
timierungsmöglichkeiten zu erhalten. 
 

Bitte geben Sie bei der Anmeldung einen Termin entsprechend Ihrer Fachrichtung an 
(siehe oben): 

Veranstalterin: Stabsstelle Gleichstellung und Diversität 

Wann:  13.02.2025 ODER (s. Fachrichtungszu-
schnitt) 14.02.2025  

von 09:00 bis 15:00 Uhr (inkl. 45 min Mit-
tagspause) 



 

 

 

 

  

Format:  virtuell über das Videokonferenz-System 
ZOOM 

Referentin:  Dr. Dieta Kuchenbrandt ist Diplom-Psycholo-
gin mit Zusatzausbildung als Coach und Ma-
nagementberaterin (Deutsche Psychologen 
Akademie).  

Nach mehrjähriger Tätigkeit als Postdokto-
randin an der Universität Bielefeld und als 
Vertretungsprofessorin an der Universität 
Osnabrück ist sie heute selbstständige Do-
zentin, Beraterin und Coach, spezialisiert auf 
die Bedarfe von Wissenschaftler*innen. Ihre 
Arbeitsschwerpunkte sind hierbei die Pla-
nung der akademischen Karriere sowie Be-
werbungen auf Professuren und Postdoc-
Stellen. 

Kontakt und Anmeldung:  prowewin@uni-mainz.de  

mailto:prowewin@uni-mainz.de

